




การมีส่วนร่วมของผู้บริหาร 
องค์การบริหารส่วนต าบลโพนงาม  

อ าเภออากาศอ านวย จังหวัดสกลนครประจ าปี 256๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลโพนงาม 
อ าเภออากาศอ านวย จังหวัดสกลนคร 

 

 



การประชุมพนกังานส่วนต าบล พนกังานจ้างตามภารกิจ พนกังานจ้างทั่วไป 
และพนกังานจ้างเหมาบรกิาร 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลโพนงาม ประจ าเดอืน มีนาคม 256๕ 
เรื่อง การบริหารงานด้วยความซ่ือสัตย์สุจรติอย่างมีคณุธรรมและความโปร่งใส 

 

 

 

 

 

 



โครงการจดัเวทีประชาคมหมู่บ้านอบรมให้ความรู้ 
เพือ่ด าเนนิการทบทวนแผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

             เมื่อวันที่ 2๑ – ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕    โครงการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้านอบรมให้ความรู้   เพื่อ
ด าเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) เพื่อจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ๒๕๖๖ องค์กรการพัฒนาท้องถ่ินแบบมีส่วนร่วม (Participations) โดยเปิดโอกาสให้ภาคีเครือข่าย 
ส่วนราชการ ผู้แทนหมู่บ้าน ประชาชนในพื้นที่ ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผน การด าเนินงาน รวมถึงการ
ตรวจสอบการด าเนินโครงการต่าง ๆ  การเข้ามามีส่วนร่วมของประชาชนสามารถกระท าได้โดยอาศัยการคิด การ
ตัดสินใจส าหรับการแก้ไขปัญหาของตนเองร่วมกับการใช้ความคิดเชิงสร้างสรรค์เพื่อพัฒนางาน ร่วมคิด ร่วมท า 
ร่วมแก้ไข ปัญหาน้ันจ าเป็นต้องมีความรว่มมือในการท าพรอ้ม ๆ  กัน ในทุกระดับ เพื่อเสริมสรา้งความเป็นชุมชน
ท้องถ่ินที่เข้มแข็งอย่างยั่งยืน 

         

        

        

 


